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5معاونت امور اجتماعی وفرهنگی منطقه  
 اداره فرهنگی



 
 :مقدمٍ

ثب ّذف استقبء سطح فشٌّگ هطبلعِ ٍ ثب ّوت  هعبًٍت  اهتَس اجعوتب ف ٍ فشٌّ تف ٍ        جطٌَاسُ ضْشیبس هْشثبى

 آغبص ثِ کبس ًوَدُ اس . 5گبًِ هٌطقِ  92ّوکبسی سشای هحلات 

ایي جطٌَاسُ ثب تَجِ ثِ ایٌکِ دس هقطع کًٌَف جبهعِ دس گیش ثحشاى کشًٍب هف ثبضذ  ٍثب تَجتِ ثتِ دستعَاس و     

 اسفٌذ تب  یذ سعیذ فطش ثشگضاس هی شدد. 1اص  "کشًٍب پلاس  "   ٌَاى اثلاغف ٍصاست هحعشم ثْذاض  تح

دثیشخبًِ جطٌَاسُ چٌذ  ٌَاى کعبة صَتف سا دس اخعیبس  لاقوٌذاى خَاّذ گزاضت  ٍ دس هتذت صهتبى جطتٌَاسُ     

 ری  هَضَ بت صیش اثش دسیبف  خَاّذ ًوَد.

اثتش دٍم   -هیلیتَى تَهتبى  1اثتشاٍ    -یَى تَهتبى هیل9خت ٍیژُ عثشتش دس ّش حَصُ جَایض ًقذی )اثشهٌ آثبس *   ثِ

 اّذاء خَاّذ ضذ.ّضاس تَهبى( 577اثش سَم  -س تَهبىّضا 777

 

 عىايیه جطىًارٌ

 ًقذ کعبة)ثِ دٍضک  هکعَة ٍ فبی  صَتف( -1

 خلاصِ ًَیسف کعبة)ثِ دٍضک  هکعَة ٍ فبی  صَتف( -9

 ( کس ) کبسف آهبتَس ٍ حشفِ ای هجعٌف ثش کعبة ٍ کعبثخَاًف -3

 ف ثش کعبة(عٌپبدکس  )هجسبخ   -4

 (ىتصَیش گشی )دس دٍ حَصُ کَدک ٍ ًَجَاى ٍ ثضسگسبلا -5

 دقیقِ(5)هجٌعف ثش کعبة ٍ حذاکثش ُ بتش کَتبئفین ٍ ت -6

 ثخص جٌجف : فیلن ٍ تئبتشکَتبُ کَدک ٍ ًَجَاى ثب هَضَع آصاد -7

 

 

 



 

 

 

 مدیریت محلات :

 ّوبٌّ ف ٍ پی یشی ثب هذیشاى هحلات ٍ ًَاحف ّف  گبًِ جْ  اقذام  -

 مًزش ضُريودی:آادارٌ 

 جْ  هطبسک  داًص آهَصاى  5ّوبٌّ ف ثب آهَصش ٍ پشٍسش هٌطقِ -

 ياحد مطالعات ي پژيَص

 ّوبٌّ ف جْ  هطبسک  پژٍّط شاى -

 مرکس خدمات اجتماعی 

 هشدم ًْبد سبصهبى ّبیو  خیشیي  -ّوبٌّ ف ثب کبسآفشیٌبى هٌطقِ -

 ادارٌ يرزش

 ّوبٌّ ف جْ  هطبسک  ٍسصضکبساى ٍ هذا  آٍساى -

 امًر مساجد

 ّوبٌّ ف ثب هسبجذ سطح هٌطقِ جْ  ضشک  ضْشًٍذاى -

 

 امًر باوًان  

 جطٌَاسُ )پخص فیلن ٍ تئبتش کَدکبى ثب هَضَع آصاد( ثخص جٌجفاجشای  -


